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Posiedzenie Rady Dziekanskiej Wydziatu Filozofii i Nauk
Spotecznych rozpoczelto si¢ o godzinie 13.15
w sali 305

Ad 1.

Dziekan dr hab. Radostaw Sojak, prof. Uniwersytetu otworzyt
posiedzenie Rady Dziekanskiej Wydziatu Filozofii i Nauk Spotecznych.
Na prosbe Dziekana dr hab. Aleksandra Seklecka, prof. Uniwersytetu zgodzita

si¢ zosta¢ konsultantem protokotu.

Nastepnie Dziekan przedstawil publikacje pracownikow Wydziatu, dotyczace
pracy socjalnej (wywiady przeprowadzane przez dra hab.  Arkadiusza
Karwackiego, prof. Uniwersytetu, druga to praca zbiorowa pod redakcja prof.

dra hab. Krzysztofa Frysztackiego, gdzie znajduje si¢ publikacja prof. dra hab.
Krzysztofa Pigtka).

Dziekan zasugerowal, ze zwyczaj przekazywania publikacji warto bytoby

przenie$¢ na Rady Dyscyplin, aby zostaly przedstawione wiekszemu gronu

pracownikow.

Nastepnie Dziekan zapytat o zmiany do programu Rady Dziekanskiej. Dr hab.
Ditta Baczata, prof. Uniwersytetu poprosita o wprowadzenie punktu: Opinia
Rady Dziekanskiej dotyczaca wniosku o utworzenie studiéw drugiego stopnia
na kierunku ,,Wychowanie fizyczne i sport” w Instytucie Nauk Pedagogicznych.
Dziekan zaproponowat wprowadzenie dodatkowego punktu jako 7a.

W zwiazku ze zgloszonymi zmianami Dziekan zapytat o uwagi do porzadku
obrad i poprosit o przyjecie porzadku obrad przez aklamacje. Porzadek obrad z

wprowadzong zmiang zostat przyjety jednogtosnie.



Ad 2.

Dziekan poinformowat, ze trwaja intensywne prace nad wdrozeniem projektu
Uczelni badawczej i odbyty si¢ juz spotkania z dwiema Radami Dyscyplin na
naszym Wydziale. W spotkaniach uczestniczyta Pelnomocnik JM Rektora UMK
dr Dorota Karska, ktéra przedstawita ogdlne zatozeniach programu. Odbyto sig
rowniez spotkanie z osobami zaangazowanymi w tworzenie zespotow, ktore w
konkursie na miedzynarodowe zespoty zostaly wyrdznione 1 na bazie ktorych
na naszym Wydziale w Instytucie Filozofii powstanie tzw. imagines feel. Na
kierownika JM Rektor prof. dr hab. Andrzej Tretyn ma powota¢ na kierownika
dra hab. Tomasza Jarmuzka, prof. Uniwersytetu. Dziekan poinformowat, ze
pierwsze konkursy w ramach Uczelni badawczej zostang ogloszone w styczniu.
Dziekan poinformowal rowniez, ze nadal nie ma uchwal dotyczacych
doktoryzowania 1 habilitacji, a Dziekani do tej pory nie otrzymali zadnych
dokumentéw w sprawie ocen, mimo wczesniejszych zapewnien JM Rektora.
Przechodzac do wiesci senackich Dziekan poinformowal, ze z ostatniego
posiedzenia senatu zniknat punkt dotyczacy wprowadzenia jednolitego
regulaminu szko6t doktorskich, nad czym pod skrzydtami Prorektora UMK prof.
dr hab. Jacka Kubicy pracowano przez ostatnie dwa miesigce, poniewaz

samorzad doktorantéw odmowit swojej akceptacji nowej wersji regulaminu.

Kolejny komunikat Dziekana dotyczyt do$é niepokojacej sytuacji z senatu, ktéry
zadecydowal o utracie waznosci poprzedniej uchwaly o gospodarce finansowej
na Uniwersytecie. Nad ksztaltem nowego zarzadzenia, ktére miato wejsé w
zycie, dyskutowano w gronie Drziekanskim wraz z Kwestorem magr.
Stawomirem Glowackim i wydawato si¢ w dyskusji, ze wiekszos¢ uwag zostata
uwzgledniona, lecz nie otrzymano finalnego ksztattu tego zarzadzenia.

W kolejnym komunikacie Dziekan poinformowat, ze na nowym Wydziale na

kierunku pedagogika w dniach 16-17 grudnia br. bedzie pierwsza wizytacja

Polskiej Komisji Akredytacyjnej.



Kolejna informacja Dziekana dotyczyta dyplomatorium, ktére odbedzie sie 14
grudnia o godz. 11 w Auli, na ktére Dziekan bardzo serdecznie zaprasza.

Ostatni komunikat Dziekana dotyczyl prosby, aby punkty do porzadku obrad
Rady Dziekafiskiej zgtaszane byty na tydzien przed posiedzeniem Rady, najdale;
do czwartku przed Radg, aby kolejnych posiedzen nie rozpoczynaé od
modyfikacji porzadku obrad.

Ad 3.

O zreferowanie tego punktu Dziekan poprosil Dra hab. Macieja Trojana, prof,
Uniwersytetu, ktéry byt konsultantem protokotu.

Dr hab. Maciej Trojan, prof. Uniwersytetu poinformowat, ze protokét jest
zgodny z rzeczywistoscig i jest za przyjeciem tego protokotu. Dziekan otworzyt
dyskusj¢ w tym punkcie, nie widzac zgloszen zarzadzit glosowanie. Protoko6t
zostat przyjety przez Rade Dziekanska jednomyslnie.

Ad 4.

Dziekan przekazujge informacje o prowizorium budzetowym na rok 2020
poinformowal, ze jesteSmy w trakcie przygotowywania prowizorium budzetu
Wydziatu na nastgpny rok. Projekt budzetu zostat przez Dziekana przestany do
Kwestury UMK i oczekujemy na jego zatwierdzenie przez JM Rektora.

Dziekan poinformowat, ze po otrzymaniu zatwierdzonego prowizorium budzetu
zaprosi na spotkanie dyrektoréw Instytutéw, aby przedyskutowaé w jaki sposdb
otrzymane Srodki rozdzieli¢ na Instytuty. W prowizorium zostato wskazane 70%
srodkow, ktdre bedg przyznane na caty kolejny rok. Na dziatalnosé dydaktyczng
Wydziatu jest 650 ty$., natomiast na podstawowa dziatalnos¢ badawcza 760 tys.
Dziekan poinformowal, ze w zwigzku z tym, ze na Wydziale nie operujemy
jedng kategoria naukowg, w algorytmie podziatu srodk6éw nalezy uwzglednié ten
fakt.

Dziekan przypomniat, ze w 2018 roku Wydzial Humanistyczny jednoglosnie
przyjat zasade méwiacg o tym, ze ilogé nadgodzin generowanych przez dang

Jednostke bedzie wptywaé na $rodki statutowe, ktore dana jednostka bedzie



uzyskiwaé w danym roku. W zwiazku z tym Dziekan proponuje taki algorytm
podzialu $rodkéw finansowych, ktory zaktada, ze dopuszczalne nadgodziny
stanowig okoto 40 godzi na pracownika i nalezy to polgczy¢ z kategorig
naukows. Zdaniem Dziekana dydaktyka powinna by¢ rozplanowana w taki
sposob, aby nadgodzin byto jak najmniej. Obecnie w skali Wydziatu wydajemy
150 ty$. na godziny zlecane na zewnatrz i kolejne 150 ty$. na nadgodziny
naszych pracownikow.

Dr hab. Zbigniew Nerczuk, prof. Uniwersytetu zapytat czy w zwiazku z tym, ze
czes$¢ nadgodzin jest generowana poza naszym Wydziatem, czy Wydziat zarabia
czy ptaci za te nadgodziny. Fundamentalne pytanie dotyczy tego, czy warto
oferowac nasze zajecia na innych Wydziatach.

Dziekan odpowiedzial, ze w sensie formalnym Wydziat zarabia, jednak nie jest
w stanie znalez¢ tych pieniedzy w naszym budzecie.

Prof. dr hab. Ewa Gtowacka zapytata czy nalezy zminimalizowa¢ nadgodziny
np. w szkotach doktorskich.

Dziekan odpowiadajac, zwrdcit uwage, ze podstawowe obszary do redukcji
nadgodzin nie powinny zamyka¢ wspolpracy z innymi jednostkami, natomiast
nalezy racjonalizowa¢ obcigzenia dydaktyczne pracownikéw,  programy
studiow i liczbe studentéw. Dziekan przypomniat rowniez, ze jako Uczelnia
Badawcza mamy obowigzek w ciggu 4 lat doprowadzi¢ do sytuacji, w ktorej
wspdtczynnik dostgpnosci studenta na pracownika naukowego bedzie wynosit
10,8. Nasz Wydzial ma w tej chwili wskaznik 13,9.

Dr Bibianna Bataj przypomniata, ze przechodzac z Instytutu Filozofii do
Instytutu Psychologii, proszona byla o kontynuacje prowadzenia zaje¢ w
ramach kierunku kognitywistyka, tak aby przechodzac do psychologii
catkowicie nie rezygnowac z prowadzonych juz zajeé.

Dziekan zwrécit uwagg, ze od nadgodzin nie uciekniemy choéby z przyczyn

plynnosci procesu dydaktycznego, lecz nie moze byé tak, ze na Wydziale, ktory



zatrudnia 160 osob 300 tys. czyli prawie 30% tego co mamy w obrocie
budzetowym jest wydawane na dydaktyke.

Prof. dr hab. Maria Lewicka przypomniata, ze zaktadajac nowa jednostke i
rozpoczynajgc zajecia na kierunku psychologia przyjeta do Katedry Psychologii
4 osoby, ktore sg psychologami i prowadzily zajecia na kierunku
kognitywistyka. Pracownicy, ktérzy sa psychologami cieszg si¢ duzym
zainteresowaniem studentéw kognitywistyki, poniewaz wsréd studentéw sa
tacy, ktorzy chcg robi¢ badania empiryczne typu psychologicznego.

Dziekan zwrdcit si¢ z prosbg o zachowanie pewnych proporcji. Przy 20 etatach
algorytm, ktdry zostat przedstawiony zezwala na 1000 godzin nadgodzin, ktére
nie rodzg zadnego efektu finansowego (wraz ze zwiekszaniem etatéw ten limit
rosnie). Natomiast regulamin pracy zakiada, ze powierzenie nadgodzin
przekraczajacych dwukrotno$¢ pensum nie jest mozliwe i zaktada réwniez drugi
limit méwigcy o tym, ze do 20% nadgodzin pracownik ma obowiazek przyjac.
Dziekan poinformowat réwniez, ze w ramach Uczelni badawczej przewidziane
sq pieniadze na etaty dydaktyczne i mozna zatrudnié dydaktyka, pod
warunkiem, ze 360 godzin zajeé, ktére bedzie prowadzit, zmniejszy wymiar
godzin zajg¢ pracownikom, ktérzy sa wymienieni w priorytetowym obszarze
badawczym. Dziekan poprosit réwniez dyrektorow Instytutow o zastanowienie
si¢ nad kosztochtonnoscig studiéw w ramach przedstawionego algorytmu, ktore
ma by¢ przedmiotem dyskusji na spotkaniu z dyrektorami jednostek w celu
podziatu funduszu dydaktycznego.

Dr hab. Aleksandra Seklecka, prof. Uniwersytetu zwrdcita uwage, Ze nie
wyobraza sobie prowadzenia kierunku dziennikarstwa bez pracownikow
zewngtrznych, ktorzy sq dziennikarzami i praktykami.

Dziekan poinformowal, ze nie zamierza wyeliminowaé godzin zlecanych na
zewnatrz i nie widzi takiej mozliwosci w perspektywie co najmniej kilku
kierunkéw prowadzonych na naszym Wydziale. Natomiast po bardzo

pobieznym przejrzeniu umoéw stwierdzit, ze okoto 20% tych zajec, ktore



zamawiamy na zewnatrz, z wszystkich zrédet, mogliby poprowadzi¢
pracownicy naszego Wydziatu.

Dr hab. Zbigniew Nerczuk, prof. Uniwersytetu poinformowat, ze bedzie
zwracat sie do pracownikéw o zaproponowanie zaje¢ dla studentow
zagranicznych. Kazdy z pracownikéw bedzie mogt poprowadzi¢ jeden kursu w
wymiarze 20 godzin, ktory jest wliczany do pensum podwojnie.

Dziekan odnoszac si¢ do informacji prof. Nerczuka przypomniat, Zze na dawnym
Wydziale Humanistycznym obowiazywalo uzgodnienie, ze kazdy pracownik
proponuje kurs w jezyku angielskim dla studentéw Erasmusa i1 uwaza, ze
powinno to zosta¢ podtrzymane.

Prof. dr hab. Maria Lewicka zaproponowata zatrudnienie obcokrajowca, ktory
biegle postuguje si¢ jezykiem angielskim, posiada kontakty migdzynarodowe i
powiekszy zasoby publikacji miedzynarodowych.

Dziekan podsumowujac dyskusje powiedzial, ze limit $rodkéw w ramach
Uczelni badawczej nie dotyczy zatrudnienia obcokrajowca na etacie badawczo —
dydaktycznym w ramach umowy o prace. W projekcie chodzi o to, aby
pracownicy naszej Uczelni prowadzili kursy w jezyku angielski, przyblizajac to
czym si¢ zajmuja.

Ad 5.

Dziekan poinformowat, ze po konsultacjach prawnych i glosowaniu nad
regulaminem Rady Dziekanskiej na poprzedniej Radzie w miesigcu listopadzie
punkt 5 nie wymaga gltosowania, poniewaz sklad Wydzialowej Komisji ds.
Jakosci Ksztalcenia zostal przyjety w ramach regulaminu na kartach do
glosowania. Dziekan przekonat Kanclerza dra Tomasza Jedrzejewskiego do
takiego rozwigzania, nakreslajac rdznorodnos¢ Wydziatu oraz przedstawiajac
stanowisko dyrektoréw jednostek, ktdrzy chcg mieé elastycznosé w tym kogo
wysytaja na posiedzenia Komisji ds. Jakos$ci Ksztalcenia.

Dziekan zaproponowat, aby przyja¢ przez aklamacje, ze Komisja ds. Jakosci

Ksztatcenia skfada si¢ z Prodziekana, po jednym przedstawicielu z Instytutu i



przedstawicieli studentéw, tak jak to zostalo przegtosowane w regulaminie.
Kazdy Instytut bedzie miat jeden glos, aby nie zostata zachwiana réwnowaga
wyborczo — polityczna. Wobec braku sprzeciwu Dziekan zaproponowat
przejscie do punktu szostego.

Ad 6.

Dziekan poprosit o zreferowanie tego punktu dra Adriana Wojcika. Referujgcy
poinformowat, Ze w ostatnich dwoch miesiacach odbywaty sie intensywne prace
komisji, ktére przeprowadzita glosowanie nad sktadem Wydzialowej Komisji
ds. Etyki Badan Naukowych oraz wybrata na przewodniczacego prof. dra hab.
Tytusa Sosnowskiego, a na wiceprzewodniczaca dr Bibianng Bataj.
Obowigzujacy regulamin komisji pozostaje w obecnym ksztalcie z jednym
istotnym wyjatkiem, ktéry dotyczy opiniowania wnioskéw. W regulaminie
mozliwe jest opiniowanie wnioskéw dotyczacych badan empirycznych w tzw.
trybie ,,track”. Jest to tryb, w ktérym osoba sktadajaca wniosek deklaruje, ze jest
to wniosek rozpatrywania w trybie zgodno$ci z wymogami, z deklaracja
helsinskg (istotnie naruszajgcej godnos¢ osoby badanej), bezpieczne badania bez
procedury. Wtedy taki wniosek jest przegladany przez przewodniczacego lub
wiceprzewodniczaca Komisji, ktérzy potwierdzaja, ze wniosek od strony
formalnej si¢ zgadza i jest wystawiana automatyczna zgoda. Dziekan zarzadzit
glosowanie, po ktérym regulamin przyjeto jednogtosnie.

Ad 7.

Dziekan poprosit o przedstawienie tego punktu dra hab. Michala
Wroblewskiego. Referujgcy zwrécit sie do Rady o pozytywne wyrazenie opinii
W sprawie otwarcia studiéw drugiego stopnia na kierunku ,,Studia nad nauka i
technologia”, ktére bedg realizowane w ramach projektu POWER. Planowane
studia wspdlprowadzone beda z miedzynarodowa organizacja zrzeszajacg inne
Uniwersytety, na ktérych réwniez sa studia nad naukg i technologia, co daje
mozliwos¢ wspétpracy i pisania przez studentéw prac magisterskich pod opieka

wyktadowcow zagranicznych. Dr hab. Michat Wréblewski dodat, ze planowane



sg dwie edycje tych studiow i zrekrutowanie 15 oséb, a Rada Dyscypliny Nauk
socjologicznych wyrazita pozytywna opini¢ na temat otwarcia tego kierunku.
Rada Dziekanska wyrazita pozytywng opini¢ dla wniosku przy dwoch glosach

wstrzymujacych sie.

Ad 7a.

O zreferowanie tego punktu Dziekan poprosit dr hab. Ditte Baczale, prof.
Uniwersytetu. Referujgca zwrécita si¢ do o pozytywne wyrazenie opinii w
sprawie otwarcia studiow drugiego stopnia na kierunku ,,Wychowanie fizyczne i
sport”, za ktorego prowadzenie tego kierunku odpowiedzialny bedzie Instytut
Nauk Pedagogicznych. Kierunek bedzie realizowany razem z Wydziatem Nauk
o Ziemi i Gospodarki Przestrzennej, a przyjety limit wynosi 30 o0séb. Prof.
Baczata dodata, ze limity na pozostatych kierunkach zostaly zmniejszone o 30
0sob, w zwigzku z tym nowa forma studiowania nie zaburzy obciazen
dydaktycznych pracownikéw. Pani Profesor wyrazita nadzieje, ze w przysztosci
ten kierunek studiow, bedzie nadawal kwalifikacje nauczycielskie do
wykonywania zawodu nauczyciela wychowania fizycznego dodajac, ze jest to
drugi stopien studiow bedgcy kontynuacja studiéw pierwszego stopnia
prowadzonego przez Wydziat Nauk o Ziemi i Gospodarki Przestrzennej studiéw
»Sport & walles”. Rada Dziekanska jednogtoénie wyrazita pozytywna opinie.
Ad 8.

Dziekan poprosit o zreferowanie tego punktu dra hab. Zbigniewa Nerczuka,
prof. Uniwersytetu, ktéry poprosit o zdjecie tego punktu z programu obrad
Rady Dziekanskiej i przekazanie wniosku do Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.
Ad 9.

Dziekan poprosit o zreferowanie tego punktu prof. dra hab. Marka J ezinskiego.
Referujacy przedstawit, jak wyobraza sobie proceduralne kwestie zwigzane z
omawianiem wynikéw ankiet. Po konsultacjach z UCI i z Rektoratem okazato

si¢, ze mozemy udzieli¢ dodatkowych upowaznien do wgladu w ankiety ocen



studenckich. Takie upowaznienia powinny dosta¢ osoby najwazniejsze w
Instytucie czyli dyrektorzy i Wydziatlowy Koordynator ds. Jakosci Ksztatcenia.
W zwigzku z tym, procedura wgladu w ankiety przebiegata by dwutorowo. W
sytuacjach budzacych niepokdj, prowadzone beda rozmowy z dyrektorami
Instytutow 1 podejmowane beda decyzje o tym, jakiego typu srodki wobec
prowadzacego dany przedmiot nalezy zastosowaé. Wszystkie dziatania znajda
swoje odzwierciedlenie w dokumentacji w postaci notatek stuzbowych.

Dr hab. Malgorzata Fedorowicz-Kruszewska, prof. Uniwersytetu zwrdcita sie z
wnioskiem, aby na Wydziale wdrazaé¢ praktyki odpowiedzialnosci spotecznej,
nie uzywac plastikowych kubkow i wody w plastikowych butelkach, a w zamian
kupi¢ szklanki i wodg pobiera¢ z baniaka w Dziekanacie. Wniosek przez
Dziekana zostat przyjety do realizacji.

Dr hab. Maciej Trojan, prof. Uniwersytetu przypomniat prosbe studentéw z kot
naukowych, ktora zostata zgloszona na jednej z ostatnich Rad Wydziatu
Humanistycznego, o wprowadzenie spéjnego dla calego Wydzialu systemu
finansowania dziatalno$ci kot naukowych, ktérej realizacje Dziekan przesunat
na kolejny rok kalendarzowy.

Dziekan wyrazit przekonanie, Zze dzialania kot naukowych, ktore sg Scisle
zwigzane z poszczeg6lnymi jednostkami powinny by¢ finansowane w pierwszej
kolejnosci z funduszy tych jednostek lub z funduszu repet, dodajac, ze z

srodkéw zgromadzonych na tym funduszu finansowane sa réznego rodzaju

dziatania studenckie i mniej naukowe.

Dziekan zamykajac posiedzenie Rady Dziekanskiej zyczyl wszystkim

Wszystkiego Najlepszego na Swieta i na Nowy Rok.
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