PROTOKOt
z posiedzenia Rady Dziekanskiej Wydziatu Filozofii i Nauk Spotecznych
Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu

2 dnia 15.12.2020 r.

OBECNI:

=

Dr hab. Radostaw Sojak, prof. UMK — Dziekan Wydziatu Filozofii i Nauk Spotecznych,
Dr hab. Matgorzata Federowicz-Kruszewska, prof. UMK,
Dr Adrian Wojcik,
Dr Anna Kola,
Dr hab. Ditta Baczata, prof. UMK,
Prof. dr hab. Ewa Gtowacka,
Dr Tomasz Komendzinski,
dr hab. Violetta Kopiniska, prof. UMK,
Prof. dr hab. Maria Lewicka
. prof. dr hab. Tomasz Kup$
. Dr hab. Marek Nasieniewski, prof. UMK,
. Dr hab. Zbigniew Nerczuk, prof. UMK,
. Dr hab. Krzysztof Pietrowicz, prof. UMK,
. Prof. Dr hab. Krzysztof Rubacha,
. Dr hab. Aleksandra Seklecka, prof. UMK,
. dr hab. Maciej Trojan, prof. UMK
. Dr Joanna Szalacha-Jarmuzek,
. Dr hab. Michat Wréblewski, prof. UMK
. Mgr Anna Mielczarek-Taica,
. Alicja Pawlikowska
. Weronika Puciata
. Natalia Stek.
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Gos¢:
e  Mgr Anna Krawczyk
e Mgr Anna Uzarska (przedstawiciel Solidarnosci i protokolantka)

PORZADEK OBRAD:

1. Otwarcie posiedzenia
Informacje i komunikaty Dziekana
Przyjecie protokotu z posiedzenia Rady Dziekanskiej dnia 17 listopada 2020 r. - referuje dr hab.
Violetta Kopiriska, prof. UMK

4. Opinia Rady Dziekarskiej w sprawie przediuzenia zatrudnienia prof. dr hab. Ewy Bifczyk
na stanowisku profesora — referuje Dyrektor Instytutu Filozofii, dr hab. Zbigniew Nerczuk, prof.
UMK

5. Opinia Rady Dziekanskiej w sprawie przedtuzenia zatrudnienia dr hab. Kingi Kaskiewicz, prof.
UMK na stanowisku profesora uczelni (etat badawczo-dydaktyczny) — referuje Dyrektor
Instytutu Filozofii, dr hab. Zbigniew Nerczuk, prof. UMK



6. Opinia Rady Dziekarskiej w sprawie przedtuzenia zatrudnienia dr hab. Doroty Siemienieckiej,
prof. UMK na stanowisku profesora uczelni (etat badawczo-dydaktyczny) — referuje Dyrektor
Instytutu Nauk Pedagogicznych, prof. dr hab. Krzysztof Rubacha

7. Opinia Rady Dziekariskiej w sprawie przedtuzenia zatrudnienia dr. hab. Wojciechowi Knieciowi,
prof. UMK na stanowisku profesora uczelni (etat badawczo-dydaktyczny) — referuje Dyrektor
Instytutu Socjologii, dr hab. Krzysztof Pietrowicz, prof. UMK

8. Opinia Rady Dziekariskiej w sprawie przedtuzenia zatrudnienia dr Kennethowi Holmqvistowi
na stanowisku adiunkta (etat badawczo-dydaktyczny % i badawczy %) — referuje Dyrektor
Instytutu Psychologii, prof. dr hab. Maria Lewicka

9. Opinia Rady Dziekariskiej w sprawie awansu dra Przemystawa Krysinskiego na stanowisko
adiunkta — referuje Dyrektor Instytutu Badan Informacji i Komunikacji prof. dr hab. Fwa
Gtowacka

10. Opinia Rady Dziekarskiej w sprawie awansu dr Malwiny Krajewskiej na stanowisko adiunkta —
referuje Dyrektor Instytutu Socjologii, dr hab. Krzysztof Pietrowicz, prof. UMK

11. Opinia Rady Dziekanskiej w sprawie powotania dr hab. Doroty Siemienieckiej, prof. UMK na
kierownika Katedry Dydaktyki i Mediéw ~ referuje Dyrektor Instytutu Nauk Pedagogicznych,
prof. dr hab. Krzysztof Rubacha

12. Opinia Rady Dziekariskiej w sprawie powotania dr. hab. Wojciecha Kniecia, prof. UMK na
kierownika Katedry Ekologii Spotecznej — referuje Dyrektor Instytutu Socjologii, dr hab.
Krzysztof Pietrowicz, prof. UMK

13. Opinia Rady Dziekariskiej w sprawie Regulaminu Centrum Badar nad Rodzing — referuje
Dziekan, dr hab. Radostaw Sojak, prof. UMK

Posiedzenie Rady Dziekariskiej Wydziatu Filozofii i Nauk Spotecznych rozpoczeto sie o godzinie
13.15 w trybie online, przy zastosowaniu aplikacji Teams.

Ad1

Dziekan dr hab. Radostaw Sojak, prof. UMK otworzyt posiedzenie Rady Dziekariskiej Wydziatu Filozofii
i Nauk Spotecznych.

Ad 2
Na prosbe Dziekana dr hab. Maciej Trojan, prof. UMK, zgodzit sie zosta¢ konsultantem protokotu. Na

poczatku spotkania Dziekan poprosit o uwagi do zaproponowanego porzgdku obrad. Wobec ich braku,

porzadek posiedzenia zostat przyjety.

O gtos poprosita prodziekan dr Anna Kola, ktéra poinformowata, ze w zwigzku z przedtuzajaca sie
pandemia ukazaty sie nowe akty prawne: Zarzadzeniu Rektora Nr 245 z 12 listopada 2020 r w sprawie

zawieszenia zaje¢ praktycznych na terenie Uniwersytetu oraz o Zarzadzeniu Rektora Nr 256 z 18



listopada 2020 — w sprawie organizacji zaje¢ ogolnouniwersyteckich i Zarzadzeniu Nr 257 w sprawie
organizacji roku akademickiego 2020/2021 (a wtasciwie zmian wymuszonych pandemia). Pani
Prodziekan przypomniata rowniez o Zarzadzeniu Nr 178 Rektora z dnia 8 wrzesnia 2020 r. w sprawie
organizacji ksztatcenia na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu w semestrze zimowym w roku

akademickim 2020/2021 powiedziata, ze teksty Zarzgdzen umiesci w aplikacji Teams.

Ad3

Przyjecie protokotu z posiedzenia Rady Dziekanskiej dnia 17 listopada 2020 r. - referuje dr hab. Violetta

Kopinska, prof. UMK

Dr hab. Violetta Kopinska, prof. UK poinformowata, ze nie zgtasza uwag do przestanego jej protokotu z
posiedzenia Rady Dziekanskiej w dn. 17 listopada 2020 roku i whnioskuje o jego przyjecie. Rada
Dziekanska w glosowaniu jawnym na 25 oséb uprawnionych do gtosowania, w obecnosci 22 oséb,

przyjeta protokot — wszyscy obecni gtosowali ,,za”.

Ad4

Opinia Rady Dziekanskiej w sprawie przediuzenia zatrudnienia prof. dr hab. Ewy Binczyk

na stanowisku profesora — referuje Dyrektor Instytutu Filozofii, dr hab. Zbigniew Nerczuk, prof. UMK

O zreferowanie tego punktu Dziekan poprosit dr. hab. Zbigniewa Nerczuka, prof. UMK. Pan Profesor
powiedziat, ze powyzszy wniosek jest w petni uzasadniony, podkreslajgc bogaty dorobek naukowy prof.
Binczyk oraz fakt, ze Rada Dyscypliny Naukowej Filozofia jednogtosnie poparta ten wniosek {na 27

uprawnionych, przy obecnosci 21 0séb, oddano 21 gloséw ,,za”).

W gtosowaniu tajnym na 25 oséb uprawnionych do gtosowania, w obecnosci 22 oséb, oddano 21
glosow, w tym 20 gloséw ,za” i 1 ,wstrzymujacy sie”. Rada Dziekariska pozytywnie zaopiniowata
przedtuzenie zatrudnienia prof. dr hab. Ewy Bifczyk w Instytucie Filozofii w Katedrze Filozofii
Praktycznej, na stanowisku profesora, w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych, w wymiarze

catego etatu, od 1 lutego 2021r. na czas nieokreslony.

Ad5

Opinia Rady Dziekanskiej w sprawie przediuzenia zatrudnienia dr hab. Kingi Kaskiewicz, prof. UMK

na stanowisku profesora uczelni (etat badawczo-dydaktyczny) — referuje Dyrektor Instytutu Filozofii,

dr hab. Zbigniew Nerczuk, prof. UMK

O zreferowanie tego punktu Dziekan rowniez poprosit dr. hab. Zbigniewa Nerczuka, prof. UMK. Pan

Profesor powiedziat, ze powyziszy wniosek jest rowniez uzasadniony, podkreslajac duze osiagniecia



prof. Kaskiewicz oraz fakt, ze Rada Dyscypliny Naukowej Filozofia jednogtosnie poparta ten wniosek

(na 27 uprawnionych, przy obecnosci 21 oséb, oddano 21 gtoséw »22”).

W gtosowaniu tajnym na 25 oséb uprawnionych do glosowania, w obecnoéci 22 0s6b, oddano 21
gtosdw, w tym 20 gloséw ,za” i 1 ,wstrzymujacy sie”. przediuzenie zatrudnienia dr hab. Kingi
Kaskiewicz, prof. UMK w Instytucie Filozofii w Katedrze Historii Filozofii, Filozofii Systematycznej i Etyki,
na stanowisku profesora Uczelni, w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych, w wymiarze catego

etatu, od 1 lutego 2021 r. na czas nieokreslony.

Ad 6

Opinia Rady Dziekariskiej w sprawie przedtuzenia zatrudnienia dr hab. Doroty Siemienieckiej, prof.

UMK na stanowisku profesora uczeini (etat badawczo—dvdaktycznv} —referuje Dyrektor Instytutu Nauk

Pedagogicznych, prof. dr hab. Krzysztof Rubacha

O zreferowanie tego punktu Dziekan poprosit prof. dr hab. Krzysztofa Rubache. Referujacy poprosit o
poparcie wniosku i dodat, ze Rada Dyscypliny Naukowej Pedagogika pozytywnie zaopiniowafa wniosek

oparty na danych z ankiety osiggnie¢ naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych. .

W gtosowaniu tajnym na 25 os6b uprawnionych do glosowania, w obecnosci 22 0s6b, oddano 22
glosy, w tym 19 gloséw ,za”, 1 ,przeciw” i 2 ,wstrzymujace sie”. Rada Dziekanska pozytywnie
zaopiniowata przedtuzenie zatrudnienia dr hab. Doroty Siemienieckiej, prof. UMK w Instytucie Nauk
Pedagogicznych w Katedrze Dydaktyki i Medidw, na stanowisku profesora Uczelni, w grupie
pracownikow badawczo-dydaktycznych, w wymiarze catego etatu, od 1 lutego 2021 r. na czas

nieokreslony.

Ad7

Opinia Rady Dziekariskiej w sprawie przediuzenia zatrudnienia dr. hab. Woiciechowi Knieciowi, prof.

UMK na stanowisku profesora uczelni (etat badawczo-dydaktyczny) — referuje Dyrektor Instytutu

Socjologii, dr hab. Krzysztof Pietrowicz, prof. UMK

O zreferowanie tego punktu Dziekan poprosit dr hab. Krzysztofa Pietrowicza, prof. UMK. Referujgcy
poprosit o poparcie wniosku i dodat, ze Rada Dyscypliny Naukowej Nauki Socjologiczne pozytywnie
zaopiniowata wniosek oparty na danych z ankiety osiggnie¢ naukowych, dydaktycznych i

organizacyjnych.

W gtosowaniu tajnym na 25 osob uprawnionych do glosowania, w obecnosci 22 0s06b, oddano 22
gtosy, w tym 21 gtoséw ,za” i 1 ,wstrzymujacy sie”. Rada Dziekariska pozytywnie zaopiniowata

przedtuzenie zatrudnienia dr hab. Wojciecha Kniecia, prof. UMK w Instytucie Socjologii w Katedrze



Ekologii Spotecznej, na stanowisku profesora Uczelni, w grupie pracownikéw badawczo-

dydaktycznych, w wymiarze catego etatu, od 1 lutego 2021 r. na czas nieokreslony.

Ad 8

Opinia Rady Dziekanskiej w sprawie przediuzenia zatrudnienia dr Kennethowi Holmgvistowi na

stanowisku adiunkta (etat badawczo-dydaktyczny % i badawczy %) — referuje Dyrektor Instytutu

Psychologii, prof. dr hab. Maria Lewicka

O zreferowanie tego punktu Dziekan poprosit prof. dr hab. Marie Lewicka. Referujgca poprosita
0 poparcie wniosku i dodata ze Kenneth Holmigvist jest zatrudniony w Instytucie od 2019 r. Poza praca
badawczg wspiera Instytut dydaktycznie i organizacyjnie. Wniosek zyskat petne poparcie Rady

Instytutu Psychologii

W gtosowaniu tajnym na 25 oséb uprawnionych do glosowania, w obecnosci 22 oséb, oddano 22
gtosy, w tym 22 gtosy ,za”. Rada Dziekanska pozytywnie zaopiniowata przedtuzenie zatrudnienia dr.
Kennetha Holmqvista w Instytucie Psychologii w Katedrze Socjologii Zmian Spofecznych oraz zmiane
warunkow zatrudnienia w odniesieniu do zajmowanego stanowiska: % etatu adiunkta naukowego (w
grupie pracownikow badawczych) oraz % etatu adiunkta (w grupie pracownikéw badawczo-

dydaktycznych), od 1 lutego 2021 r. na czas nieokreslony.

Ad9

Opinia Rady Dziekanskiej w sprawie awansu dra Przemystawa Krysinskiego na stanowisko adiunkta —

referuje Dyrektor Instytutu Badan Informacji i Komunikacii prof. dr hab. Ewa Glowacka

O zreferowanie tego punktu Dziekan poprosit prof. dr hab. Ewe Glowacka. Referujaca poprosita o
poparcie wniosku i dodata, ze dr Przemystaw Krysiniski przeszedt pozytywnie proces oceny, a wniosek

0 jego awans zyskat poparcie Rady Dyscypliny Naukowej Nauki o Komunikacji Spotecznej i Mediach.

W gtosowaniu tajnym na 25 oséb uprawnionych do glosowania, w obecnosci 22 oséb, oddano 20
gtoséw, wtym 19 gtosow ,,za” i 1, wstrzymujacy sie”. Rada Dziekarska pozytywnie zaopiniowata awans
dr Przemystawa Krysinskiego na stanowisko adiunkia w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych

w Instytucie Badan Informacji i Komunikacji od 1 lutego 2021 r.

Ad 10

Opinia Rady Dziekarskiej w sprawie awansu dr Malwiny Krajewskiej na stanowisko adiunkta — referuje

Dyrektor Instytutu Socjologii, dr hab. Krzysztof Pietrowicz, prof. UMK




O zreferowanie tego punktu Dziekan poprosit dra hab. Krzysztofa Pietrowicza, prof. UMK. Referujacy
poprosit o poparcie wniosku i dodata, ze wniosek zyskat petne poparcie Instytutu Socjologii juz w lutym
br. Jednak z powodu wybuchu pandemii i braku kryteriow awansowych, ocena dr Krajewskiej odbyta
si¢ dopiero jesienig. | ocena i opinia Rady Dyscypliny Nauki Socjologiczne byta jednoznacznie

pozytywna.

W gtosowaniu tajnym na 25 osdb uprawnionych do gtosowania, w obecnosci 22 oséb, oddano 21
gtosow, w tym 20 gtoséw ,za” i 1 ,przeciw”. Rada Dziekanska pozytywnie zaopiniowata awans dr
Malwiny Krajewskiej na stanowisko adiunkta w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych w

Instytucie Socjologii od 1 lutego 2021 r.

Ad 11

Opinia Rady Dziekanskiej w sprawie powotania dr hab. Doroty Siemienieckiej, prof. UMK na kierownika

Katedry Dydaktyki i Mediow — referuje Dyrektor Instytutu Nauk Pedagogicznych, prof. dr hab. Krzysztof

Rubacha

O zreferowanie tego punktu Dziekan poprosit prof. dr hab. Krzysztofa Rubache. Referujgcy poprosit o
poparcie wniosku i dodat, ze jest on wynikiem gtosowanego chwile wczesniej przediuzenia
zatrudnienia. Zgodnie z przepisami, wraz z koricem umowy, wygaszane sg wszelkie funkcje i nalezy o

nie na nowo wnioskowaé.

W gtosowaniu tajnym na 25 oséb uprawnionych do gtosowania, w obecnosci 22 0sdb, oddano 20
gtosow, w tym 17 gloséw ,za”, 1 ,przeciw” i 2 ,wstrzymujace sie”. Rada Dziekariska pozytywnie
zaopiniowata powotanie od 1 lutego 2021 r. dr hab. Doroty Siemienieckiej, prof. UMK na kierownika
Katedry Dydaktyki i Medidow w Instytucie Nauk Pedagogicznych wraz z przyznaniem dodatku
funkcyjnego wynikajgcego z Regulaminu wynagradzania pracownikéw Uniwersytetu Mikotaja

Kopernika w Toruniu

Ad 12

Opinia Rady Dziekanskiej w sprawie powotania dr. hab. Wojciecha Kniecia, prof. UMK na kierownika

Katedry Ekologii Spoteczne] — referuje Dyrektor Instytutu Socjologii, dr hab. Krzysztof Pietrowicz, prof.

UMK

O zreferowanie tego punktu Dziekan poprosit Dyrektora instytutu Socjologii, dra hab. Krzysztofa
Pietrowicza, prof. UMK. Referujacy poinformowat, ze gtosowanie jest tak naprawde formalnoscig i

wynika, podobnie jak w poprzednim punkcie, z terminu zakoriczenia umowy z dn. 31 stycznia 2021 r.



W gltosowaniu tajnym na 25 o0séb uprawnionych do gtosowania, w obecnosci 22 oséb, oddano 20
gtoséw, w tym 19 glosow ,za” i 1 ,wstrzymujacy sie”. Rada Dziekariska pozytywnie zaopiniowata
powotanie od 1 lutego 2021 r. dr hab. Wojciecha Kniecia, prof. UMK na kierownika Katedry Ekologii
Spotecznej w Instytucie Socjologii wraz z przyznaniem dodatku funkcyjnego wynikajacego z

Regulaminu wynagradzania pracownikéw Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu

Ad 13

Opinia Rady Dziekanskiej w sprawie Regulaminu Centrum Badan nad Rodzing — referuje Dziekan, dr

hab. Radostaw Sojak, prof. UMK

Dziekan zreferowat Regulamin Centrum Badan nad Rodzing, jednostki przypisanej do Wydziatu Filozofii
i Nauk Spotecznych, ale ktérej Regulamin ukazuje si¢ jako zarzgdzenie Rektora. Wczesniej jednak musi
zostac zaopiniowane przez Rade Dziekanska. Dziekan poinformowat, ze z tekstem Regulaminu mogt

zapoznac sie kazdy cztonek Rady , poniewaz byt dostepny w plikach w aplikacji Teams.

Wobec braku dyskusji przystapiono do gtosowania. W glosowaniu jawnym na 25 oséb uprawnionych
do gtosowania, w obecnosci 22 osdb, oddano 19 gtoséw, w tym 19 glosow ,za”. Rada Dziekanska

pozytywnie zaopiniowata Regulamin Organizacyjnym Centrum Badan nad Rodzing.

Ad 14

Wolne wnioski.

Wobec braku wolnych wnioskdéw Dziekan zakoriczyt posiedzenie Rady, 2yczac wszystkim dobrych, a

przede wszystkim, zdrowych Swigt Bozego Narodzenia oraz zdrowego 2021 roku.

Protokotowata: Konsultant protokotu:



